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Piazza San Magno, 9
20025 Legnano (M)
SEGRETERIA SINDAO
CF e P1 00807960158
Telefono 0331/471304-243

Citta di Legnano

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA
DI N. 1 COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA
FONDAZIONE SANT’ERASMO.

IL SINDACO

Vista la nota prot.n. 46932 del 13/10/2020 con la quale il Presidente della Fondazione S.
Erasmo comunica che un componente del Consiglio di Amministrazione ha rassegnato le
dimissioni in data 9 ottobre 2020;

Considerato che l'attuale CDA della Fondazione Sant'Erasmo & costituto ai sensi di
quanto previsto dall’art. 13 dello Statuto della Fondazione Sant'Erasmo, approvato nel
2003, secondo cui il Consiglio di Amministrazione della Fondazione medesima risulta
composto da un minimo di cinque ad un massimo di nove membri, di cui cinque nominati
dal Sindaco di Legnano, di cui uno scelto nellambito di una terna indicata dai gruppi di
minoranza del Consiglio comunale di Legnano;

Considerata I'evoluzione normativa intervenuta in ordine alle Fondazioni e in particolare:

- il Codice del Terzo settore - D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 che, all’art. 4, include tra gli
enti del Terzo settore “ le fondazioni e gli altri enti di carattere privato diversi dalle
societa' costituiti per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita' civiche,
solidaristiche e di utilita' sociale”

- il Decreto-Legge convertito con modificazioni dalla L. 11 febbraio 2019, n. 12 (in
G.U. 12/02/2019, n. 36), che precisa ulteriormente la natura di ente di terzo settore
delle fondazioni di diritto privato ex lpab derivanti dai processi di trasformazione
delle istituzioni pubbliche di assistenza o beneficenza, e stabilisce che “la nomina
da parte della pubblica amministrazione degli amministratori di tali enti si configura
come mera designazione, intesa come espressione della rappresentanza della
cittadinanza e non si configura quindi come mandato fiduciario con rappresentanza,
sicché é sempre esclusa qualsiasi forma di controllo da parte di quest’ultima”

Ritenuto che si rende necessario e urgente 'adeguamento statutario della Fondazione
Sant’Erasmo alle norme sopra richiamate, adeguamento per il quale & prevista la
maggioranza qualificata,

Preso atto che il Presidente della Fondazione ha comunicato che il processo di
adeguamento dello Statuto & stato da tempo attivato e prevede di armonizzare le nuove
regole con le disposizioni del Codice del terzo settore, ivi compresa la parte relativa alla
nomina dei consiglieri secondo gli indirizzi succitati

Considerato che detta nomina non pud aderire ai criteri previsti nello Statuto della
Fondazione Sant'Erasmo di rappresentanza politica, in quanto in contrasto con la
normativa successivamente emanata e che quindi non si configura come mandato
fiduciario bensi come espressione della rappresentanza della cittadinanza;



Per quanto sopra premesso;
RENDE NOTO

che '’Amministrazione comunale deve provvedere alla nomina di un componente del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione SantErasmo, in sostituzione del
componente dimissionario.

Il componente verra scelto tra coloro che risultano in possesso dei requisiti previsti dalla
deliberazione di Consiglio comunale n. 3 del 13 gennaio 1998 qui di seguito elencati:

a) essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di compatibilita alla carica di
consigliere comunale;

b) essere in possesso della competenza tecnica e/o amministrativa adeguata con
riferimento allincarico da assegnare con particolare riferimento agli aspetti
giuridico-amministrativi al fine di fornire un contributo al processo di
modifica statutaria sopra evidenziato

c) essere in possesso del diploma di laurea in disciplina inerente I'incarico o diploma
di maturita della scuola media superiore supportata da adeguata formazione o
esperienza professionale, comunque accompagnata da esperienza almeno
biennale di carattere amministrativo o socio-sanitario-assistenziale;

d) non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente in una pubblica
amministrazione conseguito mediante decreti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

e) non aver subito condanne per uno dei reati contemplati dall’art. 10 del D.Lgs.
31.12.2012, n. 235;

f) non aver ricoperto incarichi identici o analoghi nei medesimi enti, istituzioni o
aziende nellamministrazione precedente, nei quali si siano verificate gravi
situazioni di passivita;

g) non ricoprire altri incarichi simili in enti, aziende o consorzi ai quali il comune
aderisce o che possano agire in regime di concorrenza,;

h) non essere consigliere comunale o amministratore in carica anche in altre
amministrazioni locali.

Chiunque fosse interessato pud presentare la propria candidatura corredata dalla
dichiarazione sostitutiva di notorieta utilizzando i moduli allegati al presente avviso entro e
non oltre le ore 12,00 del giorno 15 novembre 2020, con le seguenti modalita:

- tramite posta certificata all'indirizzo comune.legnano@cert.legalmail.it, indicando
nelloggetto “cognome e nome, candidatura per nomina componente Consiglio di
Amministrazione Fondazione Sant’Erasmo”

- a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata a Comune di Legnano —
piazza San Magno, 9 — 20025 Legnano; per tale modalita fa fede la data apposta
dall’Ufficio Protocollo del Comune di Legnano e non saranno prese in
considerazione le domande che, pur spedite con raccomandata a.r. entro il termine
perentorio indicato, perverranno al Comune successivamente alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle stesse.

Alla candidatura dovra essere allegata la documentazione richiesta.
Legnano, 28 ottobre 2020
Il Sindaco

Dott. Lorenzo Radice

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Igs. 82/2005 e rispettive norme collegate



PRESENTAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA A COMPONENTE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE SANT’ERASMO.

Al Sindaco del
Comune di Legnano

La/ll sottoscritta/o

nata/o a
il residente a
in via
telefono
E- mail
PRESENTA

la propria candidatura per la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione

della Fondazione Sant’Erasmo e, a tal fine,
DICHIARA

- di essere in possesso del seguente titolo di studio

- di aver maturato le seguenti esperienze nellambito amministrativo o socio-sanitario
assistenziale e di essere in possesso della competenza tecnica e/o amministrativa
adeguata con riferimento all'incarico da assegnare, di cui alle lettere b) e c) dell'avviso

allegato:



- di essere in possesso dei requisiti richiesti e di non trovarsi in alcuna delle cause di
incompatibilita previste per la nomina in oggetto come risulta dalla dichiarazione

sostitutiva di atto di notorieta, allegata alle presente;

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 che i dati
personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento dell’istruttoria e saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento

per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Legnano,

Firma

Allegato: Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta

Curriculum



NOMINA COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA
FONDAZIONE SANT'ERASMO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(ex art. 38, comma 3 e art. 47 del DPR 445/2000)

La/ll sottoscritta/o

nata/o a il

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, secondo quanto previsto
dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

di essere in possesso dei requsiti richiesti e di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita
previste per la nomina in oggetto:

a)di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e compatibilita alla carica di consigliere
comunale;

b)di essere in possesso della competenza tecnica e/o amministrativa adeguata con riferimento
all'incarico da assegnare, con particolare riferimento agli aspetti giuridico-amministrativi al fine di
fornire un contributo al processo di modifica statutaria evidenziato nell'avviso;

c)di essere in possesso del diploma di laurea in disciplina inerente l'incarico o diploma di maturita
della scuola media superiore supportata da adeguata formazione o esperienza professionale,
comunque accompagnata da esperienza almeno biennale di carattere amministrativo o socio-
sanitario-assistenziale;

d)di non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente in una pubblica
amministrazione conseguito mediante decreti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

e)di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati dall'art. 10 del D.Lgs. 31.12.2012 n.
235;

f)di non aver ricoperto incarichi identici o analoghi nei medesimi enti, istituzioni o aziende
nell'amministrazione precedente, nei quali si siano verificate gravi situazioni di passivita;

g)di non ricoprire altri incarichi simili in enti, aziende o consorzi ai quali il Comune aderisce o che
possano agire in regime di concorrenza;

h)di non essere consigliere comunale o amministratore in carica anche in altre amministrazioni
locali.

Letto, confermato e sottoscritto

Data , Firma

Allegare copia documento di identita



	il residente a
	PRESENTA

