PUBBLICO AVVISO PER LA SELEZIONE DEL
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
DA NOMINARSI DAI DIPENDENTI DELLA FONDAZIONE SANT’ERASMO
PER IL QUINQUENNIO 2022-2026

Con il presente avviso la Fondazione Sant’Erasmo intende attivare |'acquisizione di candidature per
I'esercizio della carica di consigliere, membro del consiglio di amministrazione della medesima
Fondazione per il quinquennio 2022-2026.

Il Consiglio d'Amministrazione, di cui & chiamato a far parte il nominando Consigliere unitamente ad
altri 4 membri, sara chiamato a definire ed approvare gli obiettivi strategici ed i programmi della
Fondazione ed a verificare i risultati complessivi della gestione dell’Ente, ed in particolare, dovra:

a. stabilire annualmente le linee generali dell'attivita della Fondazione, nell'ambito
degli scopi, delle finalita e delle attivita di interesse generale e diverse di cui agli
articoli 2, 3 e 4 del presente statuto;

b. approvare il bilancio di previsione e il bilancio di esercizio consuntivo;

c. nominare il Direttore Generale;

d. nominare, ove opportuno, un Direttore Sanitario, determinandone natura, compiti,
durata e retribuzione del rapporto;

e. nominare i membri dell’Organo di Controllo e se la funzione di revisione legale dei
conti non e ad esso conferita, del Revisore legale dei conti;

f. determinare i compensi dell’Organo di Controllo e, se la funzione di revisione legale
dei conti non & ad esso conferita, del Revisore legale dei conti;

g. istituire, ove opportuno, Comitati di progetto;

h. deliberare eventuali modifiche statutarie e eventuali operazioni straordinarie
civilistiche;

L'assunzione della carica di consigliere & subordinata al possesso dei requisiti di onorabilita,
professionalita ed indipendenza.

Nel rispetto dei suindicati principi, ogni componente del Consiglio di Amministrazione deve essere
in possesso di adeguate conoscenze specialistiche in materie inerenti i settori di intervento o
funzionali all’attivita della Fondazione e deve aver maturato, per almeno un quinguennio, una
concreta ed ampia esperienza operativa in almeno uno dei seguenti ambiti:

- sanitario e/o socio-sanitario, ove si ricomprendono coloro che abbiano svolto, per almeno un
guinquennio, professioni sanitarie oppure funzioni di responsabilita all'interno di strutture in




soggetti o enti operanti in campo sanitario e/o socio-sanitario ovvero rivestano, da almeno un
quinquennio, il ruolo di docenti ordinari o associati e/o ricercatori universitari in tale campo.

- giuridico-amministrativo: con comprovata esperienza quinquennale maturata nell’ambito della
libera professione o in campo imprenditoriale o accademico

- volontariato e/o terzo settore: ovvero coloro che abbiano svolto, per almeno un quinquennio,
funzioni negli Organi gestionali o funzioni direttive in enti non profit o iscritti nel registro unico
nazionale degli Enti del Terzo Settore con sede e/o operanti a Legnano. Gli enti non profit non iscritti
al RUNTS devono risultare iscritti alla Consulta del volontariato di Legnano o essere stati altrimenti
riconosciuti dal Comune di Legnano da almeno un quinquennio.

- nella cooperazione sociale: intendendosi coloro che abbiano svolto in qualita di soci, per almeno
un quinquennio, funzioni negli Organi gestionali o funzioni direttive presso Cooperative Sociali
iscritte agli Albi Regionali o Provinciali lombardi di cui alla L. 381/91, ora di diritto iscritte nel
RUNTS.

Si precisa che I'attivita del Consigliere sara svolta senza alcun controllo di sorta da parte dei
soggetti nominanti, nel rispetto dei principi di indipendenza, e che non comportera la
corresponsione di alcun compenso economico, salvo il rimborso delle spese di ufficio
documentate.

Infine, si evidenzia che non pud essere nominato consigliere:

- linterdetto, l'inabilitato, il fallito o chi sia stato condannato ad una pena che importa
I'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

- il lavoratore in servizio presso la Fondazione o colui che abbia con la Fondazione un rapporto di
collaborazione remunerato;

- I'amministratore di enti, pubblici e privati ovvero di aziende che abbiano in corso contratti
continuativi o convenzioni di collaborazione con la Fondazione

- colui/colei che ricopre la carica di Consigliere Comunale o componente della Giunta Comunale
della citta di Legnano.

PROCEDURA DI SELEZIONE

Il nuovo Statuto della Fondazione prevede che n. 1 consigliere sia nominato dai dipendenti della
Fondazione.

Il Regolamento di funzionamento della governance della Fondazione ha stabilito che gli interessati
alla nomina debbano presentare la propria candidatura, unitamente ad un curriculum vitae

dettagliato e alle autocertificazioni delle condizioni di eleggibilita.

La candidatura va presentata alla Commissione per le nomine della Fondazione Sant’Erasmo,



appositamente istituita per la nomina in questione e composta dal Presidente uscente, dal
Direttore Generale e da Avvocato di fiducia della Fondazione, iscritto al relativo Albo da almeno
dieci anni.

La predetta Commissione porta all’attenzione dei dipendenti della Fondazione le candidature per
mezzo di apposita nota, affissa in ogni reparto e trasmessa telematicamente all’indirizzo
elettronico di ciascun dipendente, ove viene dettagliato il profilo di tutti i candidati; al contempo,
la Commissione indice la data di elezione.

All'elezione, i dipendenti esprimono la propria preferenza apponendo una spunta in
corrispondenza del candidato prescelto; lo scrutinio viene svolto anche con modalita telematiche,
ma comunque in modo tale che venga assicurata la sicurezza del voto e su schede — anche
telematiche - predisposte dalla Commissione di valutazione per le nomine, che sovrintende alla
votazione ed effettua lo spoglio delle schede.

Viene nominato consigliere il candidato che ha ricevuto il maggior numero di preferenze.

PRESENTAZIONE CANDIDATURE

Tutti i candidati interessati a formulare la propria candidatura dovranno presentare la propria
candidatura utilizzando la modulistica qui allegata corredata da proprio curriculum e
trasmettendola via PEC al seguente indirizzo: fondazionesanterasmo@registerpec.it entro e non
oltre il 30 aprile 2022.

Per qualsiasi esigenza di chiarimento sul presente avviso si prega di inviare mail all’indirizzo:
direzione@fondazionesanterasmo.it

IL PRESIDENTE

Domenico Godano

Allegati:

- Statuto Fondazione Sant’Erasmo

- Regolamento funzionamento Governance
- Modulo di candidatura

- Modulo autocertificazione
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